
 

 
 

   

 
 

Seit über 30 Jahren begleiten wir seelisch belastete Menschen im Rahmen der Eingliederungshilfe 
(Ambulante Sozialpsychiatrie) in ihrem eigenen Wohnraum, im Sozialraum und in useren 
Begegnungsstätten. Zu unseren Klient:innen gehören Menschen aus über 10 Nationen. Zusätzlich 
haben wir einen Schwerpunkt in der Arbeit mit Familien, Kindern und Jugendlichen. In diesem 
Kontext leisten wir Erziehungsbeistandschaft und Sozialpädagogische Familienhilfe. 

Wir suchen für unser Projekt „Krise im Dialog“ und für Bezugsbetreuungsarbeit in der ASP mit 
Anbindung im Team Eimsbüttel eine/n 

 
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d) mit einer Ausbildung in Open Dialogue 

 
Das Arbeitsfeld umfasst die ambulante Betreuung einzelner Klient:innen, Durchführung von 
Gruppenangeboten, Sozial- /psychosoziale Beratung und offene Treffpunktarbeit sowie die Planung 
und Durchführung von Netzwerkgesprächen nach dem Konzept Open Dialogue. Es erwartet Sie ein 
vielseitiges Arbeitsfeld, in dem Sie Ihre individuellen Schwerpunkte setzen und weiterentwickeln 
können. 
 
Wir wünschen uns von Ihnen: 
• Eine berufliche Qualifikation im Bereich Sozialpädagogik, Sozialpsychiatrie, Fachpsychiatrie, 

Fachkrankenpflege oder vergleichbar 
• Möglichst abgeschlossene Ausbildung in Open Dialogue 
• Lust an der Mitgestaltung und Weiterentwicklung unserer Angebote 
• Fähigkeit zum selbstständigen und selbstorganisierten Arbeiten 
• Teamfähigkeit und Humor 

Wir bieten Ihnen: 
• einen interessanten und vielfältigen Arbeitsplatz mit weitgehend freier Arbeitszeitgestaltung im 

Umfang von mindestens 20 bis zu 39 Wochenstunden 
• regelmäßige fachliche Weiterbildung, kollegiale Beratung und Supervision 
• Offenheit für neue Ideen und Konzepte 
• eine gute Bezahlung entsprechend Ihrer Berufsausbildung und Ihrer Aufgabe analog TV/L 

sowie eine zusätzliche Beteiligung an der Altersversorgung 
• eine Proficard 
• die Möglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung 

Um den persönlichen und/oder beruflichen Entwicklungen unserer Mitarbeiter:innen gerecht zu 
werden, fördern wir langfristig flexible Arbeitszeitmodelle. 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Simon Steinwachs (Bezirksltg Eimsbüttel) unter Tel. 017634837963 
oder Herr Nikolas Herrmann (Krise im Dialog) unter 017634711033 zur Verfügung. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per mail an: bewerbung@op-de-wisch.de 
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